Unione dei Comuni della Valsaviore (BS)
OPERAZIONE TRASPARENZA Art. 21 L. 69/2009
prospetti assenze - presenze personale

ottobre-16

dip:r:-den NR. GG. LAVORATIVI |TOT. GG % 2L s '
SERVIZIQ tiin TEORICI ASSENZA ASSENZA GG.ERES PRESENZ
g ENZA A
servizio
Servizio Amministrativo 13 305 34,62 11,35% 270,38 88,65%
Servizio Finanziario 8 180 15,21 8,45% 164,79 91,55%
Servizio Polizia Locale 4 92 10,38 11,28% 81,63 88,72%
Servizio Sociale 1 25 2,33 9,33% 22,67 90,67%
Servizio Tecnino Manutentivo 9 197 25,22 12,80% 171,78 87,20%
Servizio Tecnico 3 67 2,69 4,01% 64,31 95,99%
Servizio Tributi 1 21 0,42 1,98% 20,58 98,02%
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